
 

Positive 
kulturforan-

dringer hos 
ledelser og 
personalegrup-
per med 

analyser og 
involverende 
workshops. 

Alle børn skal have lige 

adgang til udvikling af 

alsidige personlige 

kompetencer. 

Derfor arbejder 

Normværk for at sikre 

alle børn lige muligheder 

i deres valg af interesser, 

aktiviteter, 

legekammerater og i 

deres senere valg af 

uddannelse og 

beskæftigelse.  
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Normværk 

 

Normværk har specialiseret sig i 

at hjælpe børneprofessionelle med 

øget refleksion og ny viden, som 

højner den pædagogiske kvalitet. 

Det gør vi ved at styrke det 

pædagogiske personales 

kompetencer til at reflektere over 

på hvilke måder normer 

rammesætter børns lærings- og 

udviklingsmuligheder. Vores oplæg 

og refleksionsforløb giver nye 

pædagogiske redskaber og en 

grundig forståelse for hvordan 

normer enten begrænser eller 

udvider børnenes læringsrum. 

Dermed skabes et læringsmiljø 

med de bedste betingelser for 

børns personlige udvikling og 

læring. Det kalder vi Normkritisk 

Kompetenceudvikling. 



 

 

Velafprøvet forløb 

Normværk har haft stor succes med 

at facilitere refleksionsforløb for alle 

medarbejdere i Børnehusene 

Kokkedal og Fredensborg i 2016 -

2018. Fokus var at alle børn skal 

have lov til at være dem, de er og at 

udvikle alle kompetencer. Fx 

omsorgsfuldhed, finmotorik, 

grovmotorik, digitale, 

naturvidenskabelige og empatiske 

kompetencer. Fx indeholdt forløbet 

observationer og refleksioner 

omkring: hvilke adfærdsformer og 

aktiviteter piger hhv. drenge især 

opmuntres til og kortsigtede og 

langsigtede konsekvenser af dette. 

Herunder f.eks. betydningen af 

tiltaleformer, voksne som 

rollemodeller, voksnes dagligdags 

italesættelser og visualisereringer af 

piger/drenges fremtidsmuligheder. 

Forløbet gav konkrete pædagogiske 

redskaber som udvider alle børns 

deltagelses- og læringsmuligheder. 

”Man kan høre rundt i alle 

husene, at refleksionsforløbene 

har sat noget i gang. Der bliver 

reflekteret og talt om køn, det 

er en opmærksomhed, som 

har forplantet sig.” Daglig 

leder, Børnehusene 

Fredensborg. 

”Rikke er en vildt dygtig 

underviser!” Pædagog, 

Børnehusene Kokkedal. 

Skræddersyede tilbud 

Normværk tror ikke på one size fits all! 

Ikke to børnehuse er ens og det er 

vigtigt at vi sammen sørger for at 

skrue et forløb sammen som præcist 

matcher jeres behov! Derfor synes vi 

det er vigtigt med en grundig 

afklarende dialog om jeres situation og 

behov. Vi anbefaler også at benytte 

fokuserede observationer af praksis 

som vi vil inddrage i jeres forløb så vi 

benytter eksempler fra lige præcis 

jeres dagligdag i forløbet. 

Nøgletilbud 

Fuld pakke:  

Afklaring, observationer, sparring til 

leder og medarbejdere, 3 trins 

workshop forløb inkl. praksisopgaver, 

opsamling og evaluering. 

Delpakke: 

Afklaring, sparring, Standardiseret 3 

trins workshopforløb inkl. 

praksisopgaver, opsamling 

Desuden tilbyder Normværk: 

Workshop eller temadag for 

medarbejdere eller forældre.  

Vi kommer gerne forbi til en kop 

kaffe og drøftelser af hvordan vi 

bedst kan hjælpe jer! 

 

Kontakt Os 

Normværk 

Torpenvangen 55, 3050 Humlebæk 

Tel: 6144 6144 

Mail: rikke@normvaerk.dk 

www.normvaerk.dk 

 


